Tervetuloa mukaan mentorointimatkalle!

ProComin ja Suomen IR-yhdistyksen
mentorointiohjelmien avaustilaisuus

Taaleri Oyj:n tilat 24.1.2018
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Ohjelma tindin
klo 17.00 Tilaisuus alkaa

« Tervetuloa Taalerille

Taneli Hassinen, viestintajohtaja
« ProComin ja IR-yhdistyksen

mentorointiohjelmista

Laura Kaustinen, ProCom & Tapio Pesola, IR-yhdistys
« Onnistunut mentorointi

Paula Pauniaho, ProComin mentorointiohjelman vetaja
« Nain rakennan tulevaisuuden ammatillista 1dent1teett1a,

alustus ja keskustelua

Marjaana Toiminen, Senior Advisor
« Ohjelmien seuraavat stepit

Laura Kaustinen & Tapio Pesola

klo 19.00 Virallinen ohjelma paattyy

klo 19.00-19.30 Mahdollisuus keskustella jatkosta
mentoriparin kanssa ja tutustua mentorointiryvhmaan



ProComin mentorointiohjelma

» Jarjestetty nykymuotoisena vuodesta 2010 alkaen
« Mita edellisvuoden osallistujat sanoivat?
« Tana vuonna 28 paria

e Aktorista mentoriksi?



Suomen IR-yhdistyksen
mentorointiohjelma
Tapio Pesola
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Onnistunut mentorointi
Paula Pauniaho




Nain rakennan tulevaisuuden
ammatillista identiteettia
Marjaana Toiminen, Senior Advisor




Seuraavat askeleet

» Omien tarpeiden, tavoitteiden ja toiveiden pohdinta
(erityisesti aktorit)

« Tutustuminen omaan aktoriin / mentoriin
(tanaan tai aktorin aloitteesta sovittu tapaaminen)

» Toiveista ja tavoitteista keskustelu, tyokalupakkiin
tutustuminen (osoite tulee sahkopostilla)

« Molempien hyvaksyttya toiveet ja tavoitteet
- Mentorointisopimuksen solmiminen
(pohja toimitetaan sahkopostilla)

« Allekirjoitetun mentorointisopimuksen
kopio toimitetaan ProComiin / IR-yhdistykseen
vilmeistaan 15.2.2018

» ProCom: liity FB-ryhmaan, osoite tulee sahkopostilla

« Mikali kummalla tahansa mita tahansa kysyttavaa
tai ajatuksia, yhteys ProComiin / IR-yhdistykseen!



Mika mentorointisopimus? Sopimuksen sisalto

« Mentorin ja aktorin yhteystiedot

« Mentoroinnin tarkoitus
Tarkoituksena on saannonmukaisten keskustelujen avulla lisdta ja syventaa aktorin
osaamista ja auttaa hdanta kehittymaan tyossaan kdsittelemalla nykyisiagehtavia,
tulevaisuuden tavoitteita ja mahdollisia onnistumisen esteita seka
vahvistamalla vahvuuksia ja hyvia kaytantoja.

« Mentoroinnin tavoitteet: aktorin ja mentorin

« Kaytannon tyoskentely
Aktori ja mentori tapaavat noin kerran kuukaudessa 1-2 tuntia
kerrallaan ohjelman ajan. Seuraavan tapaamisen
ajankohta ja paikka sovitaan kunkin tapaamisen pddtteeksi. Aktori
[dhettda etukdteen toiveensa kasiteltavasta keskusteluteemasta. Aktorl ja
mentori voivat sopia vdlitehtavista ja pitaa
pdivdkirjaa mentoroinnista.

* Ohjelman lopuksi aktori reflektoi omaa
mentorointimatkaansa ja kirjoittaa siita lyhyen raportin
ohjelman jarjestajalle.

» Luottamuksellisuus
Kaikki mentoripari keskustelut ja niissa valitetty tieto ovat
luottamuksellisia. Kumpikaan osapuoli el kerro niiden sisallosta
ulkopuolisille muutoin kuin yhteisesti sopien.

« Paiva, paikka ja molempien allekirjoitukset




Seuraavat yhteiéet tilaisuudet / ProCom

Ke 28.2.klo 17-19
Aktoreiden teematilaisuus itsetuntemuksesta

Ke 21.3.klo 17-19
Mentoreiden teematilaisuus kuuntelemisesta

Ke 16.5. klo 9-11
Mentoreiden ja aktoreiden yhteinen valitsekki

Tapaaminen elokuussa, aamupaiva
Tapaaminen syyskuussa, iltapaiva

Ke 24.10. klo 17-19
Ohjelman paatostilaisuus

Syksyn yhteisten tapaamisten
aikataulu ja ohjelma tarkentuvat kevaan aikana!



Seuraavat yhteiéet tilaisuudet / IR-yhdistys

IR-Yhdistyksen mentorointiohjelman aikataulu 2018

To 17.5. klo 11-13
Mentoreiden ja aktoreiden yhteinen valilounas

« Kevatkauden onnistumiset ja odotukset syyskaudelle

To 15.11. klo 17-19
Ohjelman paatostilaisuus

» Paatostilaisuuden formaatti sovitaan yhdessa
toukokuun valitapaamisessa



Intoa ja valoa tammikuuhun ja
hyvaa mentorointimatkaa,
aktorit ja mentorit!

klo 19.00-19.30 Mahdollisuus
keskustella jatkosta
mentoriparin kanssa ja
tutustua mentorointiryhmaan




