
Hyvä mentorointisuhde  

On vastavuoroista,
luottamuksellista ja

toista arvostavaa. 

On sovittu rooleista,  
yhteisistä tavoitteista  

ja pelisäännöistä

HYVÄ AKTORI
• on oma itsensä
• ottaa itse vastuuta oppimisestaan
• arvostaa mentoria
• osaa kyseenalaistaa
• testaa omia ideoitaan
• osaa antaa palautetta
• on avoin, tuo esiin myös tuntemuksiaan

HYVÄ MENTORI
• on oma itsensä
• ei pidä mustasukkaisesti kiinni tiedoistaan 

ja osaamisestaan
• haluaa itsekin oppia uutta
• osaa astua myös sivuun
• on kärsivällinen
• pysyy roolissaan
• ei kaada omia harmejaan aktorin niskaan
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